MAZEIKIU MOKSLEIVIU NAMU NEFORMALIOJO VAIKU SVIETIMO
KOKYBES VERTINIMO ISVADA UZ 2024 METUS

Stiprieji veiklos rodikliai ir / ar jy
aspektai

Tobulintini veiklos rodikliai ir / ar ju
aspektai

1. Ugdymo procesas planuojamas taip,
kad vaikas galéty pasidziaugti savo

pasiekimais, gebéty jvertinti nesékmes.

(2.2. aspektas — aukstas lygis)

1. Tyrimy, ankety, j(si)vertinimo ir kt.
duomenys naudojami veikloje, remiantis kais
tobulinamos ir kuriamos naujos ugdymo
programos, gerinama jy kokybe.

(13.1. — aspektas vidutiniskas lygis)

2. Teikéjas reguliariai planuoja ir
vykdo refleksijas su vaiku apie
ugdymo(si) eiga, pasiekimus bei
pazanga.

(3.1. aspektas — aukstas lygis).

3. Veikia darbuotojy motyvavimo ir
kvalifikacijos tobulinimo skatinimo
sistema, sudaromos sglygos
nuolatiniam mokytojy bendryjy
kompetencijy ugdymui.

(7.3. aspektas — aukstas lygis).

4. Istaigoje darbuotojai jauciasi gerai,
mikroklimatas teigiamas
( 7.5. aspektas — aukstas lygis).

5. Vaikas turi galimybe rodyti
iniciatyva, jauciasi saugus ir
pasitikintis savimi bei kitais, gali
18reiksti savo nuomong

(11.3. aspektas — aukstas lygis)

Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé:

1. Aida Aleksejeviené — darbo grupés vadoveé
2. Inga Kriks¢iukiene

3. Justina Petrikaité- Gedutiené

4. Andrius Krivickas

5. llona JonuSiené



